[image: Afbeelding met tekst, Lettertype, schermopname, ontwerp

Door AI gegenereerde inhoud is mogelijk onjuist.]		Aanvraag promotiebeurs Dudoc-Alfa 2027

Verklaring eerste werkgever bij aanvraag Dudoc-Alfa 2027

Naam onderwijsinstelling (eerste werkgever): Klik of tik om tekst in te voeren.
[bookmark: Text1]In dit formulier vult u gegevens in van de vo-instelling waar       [vul naam kandidaat in] werkzaam is, ten behoeve van diens aanvraag voor een Dudoc-Alfa promotiebeurs. De subsidieperiode van deze beurs loopt van 1 september 2027 tot en met 31 augustus 2031.
De invulvelden worden automatisch groter wanneer u erin typt. Stuur het ingevulde formulier retour naar de kandidaat, die dit als bijlage bij diens aanvraagformulier voegt.

	1.1 Gegevens contactpersoon onderwijsinstelling

	Deze contactpersoon is aanspreekpunt voor het landelijk bureau Vakdidactiek Geesteswetenschappen over alle zaken die het promotieproject betreffen. De contactpersoon krijgt ook een cc van de correspondentie over financiële zaken.

	Aanhef:
Kies een item.
	Eventuele titel(s):
Klik of tik om tekst in te voeren.

	Voorletters:
Klik of tik om tekst in te voeren.
	Voornaam:
Klik of tik om tekst in te voeren.

	Achternaam (incl. tussenvoegsel(s)):
Klik of tik om tekst in te voeren.
	E-mailadres:
Klik of tik om tekst in te voeren.

	Functie binnen de onderwijsinstelling:
Klik of tik om tekst in te voeren.
	Bent u tevens hoofd van de onderwijsinstelling?
Kies een item.



	1.2 Gegevens hoofd onderwijsinstelling (indien anders dan 1.1)

	Aanhef:
Kies een item.
	Eventuele titel(s):
Klik of tik om tekst in te voeren.

	Voorletters:
Klik of tik om tekst in te voeren.
	Voornaam:
Klik of tik om tekst in te voeren.

	Achternaam (incl. tussenvoegsel(s)):
Klik of tik om tekst in te voeren.
	E-mailadres:
Klik of tik om tekst in te voeren.



	1.3 Gegevens financiële contactpersoon onderwijsinstelling

	De financiële contactpersoon is het eerste aanspreekpunt voor het landelijk bureau Vakdidactiek Geesteswetenschappen over de subsidie van het promotieproject.

	Aanhef:
Kies een item.
	Eventuele titel(s):
Klik of tik om tekst in te voeren.

	Voorletters:
Klik of tik om tekst in te voeren.
	Voornaam:
Klik of tik om tekst in te voeren.

	Achternaam (incl. tussenvoegsel(s)):
Klik of tik om tekst in te voeren.
	E-mailadres:
Klik of tik om tekst in te voeren.

	Functie binnen de onderwijsinstelling:
Klik of tik om tekst in te voeren.
	



	2. Aanstelling werknemer

	Selecteer wat van toepassing is:
Kies een item.

	Is de werknemer al minstens één jaar in dienst?
Kies een item.

Eventuele toelichting:
Klik of tik om tekst in te voeren.
	Heeft de werknemer een dienstverband voor onbepaalde tijd?
Kies een item.

Eventuele toelichting:
Klik of tik om tekst in te voeren.

	Welke omvang heeft het gehele contract van de werknemer aan uw instelling (fte)?
Klik of tik om tekst in te voeren.
	Is er sprake van een vaste aanstelling voor deze omvang van het contract?
Kies een item.

Indien ‘nee’:
Aantal fte vast contract:
Klik of tik om tekst in te voeren.

Aantal fte tijdelijk contract:
Klik of tik om tekst in te voeren.

Loopt het tijdelijke contract door gedurende de volledige vier jaar van de beursperiode?
Kies een item.

Eventuele toelichting:
Klik of tik om tekst in te voeren.

	Wat is de omvang van de aangevraagde vrijstelling t.b.v. eventueel promotieonderzoek in het kader van het Dudoc-Alfa programma? 
Klik of tik om tekst in te voeren.


	Hoeveel tijd zal uw werknemer binnen het niet-vrijgestelde deel van de dienstomvang besteden aan lesgebonden taken?
Klik of tik om tekst in te voeren.

Toelichting: Om de opgedane ervaring ook direct ten goede te laten komen aan de onderwijspraktijk, dient de aanvrager het niet-vrijgestelde deel van het contract voor minimaal 0,2 fte te besteden aan lesgebonden taken binnen het vo. 

Onder ‘lesgebonden taken’ wordt verstaan: het daadwerkelijk voor de klas staan en de daarbij behorende taken (lesvoorbereiding, overleg gerelateerd aan het lesgeven, nakijkwerk, het begeleiden van stages en/of opdrachten). 

Onderzoekstijd die gefinancierd wordt door de eigen instelling dan wel een andere instantie wordt niet beschouwd wordt als lesgebonden. Dudoc-Alfa kan naar aanleiding van de gegevens uit de aanvraag nadere informatie over het dienstverband opvragen.




	3. Akkoordverklaring (ondertekend door contactpersoon onderwijsinstelling)

	Hierbij verklaar ik dit formulier naar waarheid te hebben ingevuld.

Tevens verklaar ik namens de onderwijsinstelling bekend te zijn met de regeling voor promotiebeurzen binnen het Dudoc-Alfa programma. Mocht de aanvraag van onze werknemer worden gehonoreerd, dan is de onderwijsinstelling bereid om gedurende 4 jaar een studieverlof aan de kandidaat te verlenen van       [vul in] fte. 

Daarnaast verklaar ik namens de onderwijsinstelling dat de werknemer na afloop van de subsidieperiode de onderwijstaken binnen de aanstelling op vergelijkbare manier en met dezelfde omvang weer kan invullen zoals zij golden ten tijde van de aanvraag van de promotiebeurs.

De onderwijsinstelling is zich ervan bewust dat zij als werkgever van de laureaat gedurende vier jaar een vervangingssubsidie ontvangt (om de docent gedurende die tijd te vervangen en vrij te stellen ten behoeve van het promotieonderzoek), en dat deze subsidie wordt vastgesteld op basis van een standaardbedrag, gebaseerd op 0.6 fte van het gemiddelde salaris bij een fulltime aanstelling. 

[bookmark: _Hlk214899092]Ten slotte verklaar ik namens de onderwijsinstelling dat ik me er bewust van ben dat, omdat de vervangingssubsidie wordt uitgekeerd aan de instelling waar de promovendus/a werkzaam is, de docent-onderzoeker er tijdens het promotieonderzoek in dienst dient te blijven. Een overstap naar een andere werkgever tijdens het promotietraject is alleen mogelijk onder de volgende voorwaarden:
· De nieuwe werkgever van de docent-onderzoeker is een door de Nederlandse overheid bekostigde onderwijsinstelling in het voortgezet onderwijs;
· De docent-onderzoeker beschikt over een verklaring van de nieuwe werkgever waarin de toezegging wordt gedaan dat de werknemer het onderzoeksverlof gedurende de rest van de subsidieperiode voor het promotieproject kan inzetten.


	Naam onderwijsinstelling: Klik of tik om tekst in te voeren.
Naam contactpersoon: Klik of tik om tekst in te voeren.
Datum: Klik of tik om een datum in te voeren.
Handtekening:
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